R E P UB LI Q U E F R ANCAISE

e
Vitrolles

La ville de Vitrolles (Bouches du Rhone - 35 000 habitants) recrute
pour la Direction Générale des Services Techniques - Direction Voirie Réseaux Circulation
1 RESPONSABLE DU POLE MOBILITE TRAVAUX NEUFS H/F
Catégorie A filiére technique

MISSIONS :
Sous l'autorité du Directeur de la Voirie Réseaux et Circulation, I’'agent a pour mission principale la responsabilité du pole
Mobilité / Travaux neufs.

ACTIVITES :
- Gestion des projets mobilités, pistes cyclables, zone 30 etc.
e Définition du besoin, réalisation d’esquisses de faisabilité
. Programmation
e  Présentation
e  Participation aux réunions publiques
e  Participation aux comités techniques et de pilotage
e Validation de plans
e  Suivi de chantiers
e  Participation aux réunions de chantier
e  Gestion administrative des marchés
e  Gestion financiére des projets
- Gestion des projets neufs de voirie
o Définition du besoin, réalisation d’esquisses de faisabilité
e  Programmation
e  Présentation
e  Participation aux réunions publiques
e  Participation aux comités techniques et de pilotage
e Validation de plans
e  Suivi de chantiers
e  Participation aux réunions de chantier
. Gestion administrative des marchés
e Gestion financiéere des projets
- Gestion, passation des marchés publics d’assistance a maitrise d’ouvrage, de maitrise d’ceuvre et de travaux
- Coordination et suivi des chantiers sur le domaine public routier
- Représentation des directeurs auprés des partenaires et remplacement en cas d’absences

CONNAISSANCES ET COMPETENCES :
e Statut de la Fonction Publique Territoriale, connaissance de l'organigramme, instances, processus et circuits
décisionnels, procédures administratives
e Techniques, réglementaires et normes en matiere de voirie et réseaux (secs et humides), éclairage public et autres
éléments divers de voirie (signalisation, mobilier urbain...)
e Notions réglementaires de bases relatives au code des marchés publics, des finances, code général des collectivités
territoriales, loi MOP (Main d’CEuvre Privée)
Techniques et outils d’organisation
Outil informatique : bureautique, logiciel AUTOCAD ou QGIS
Techniques et outils de communication
Lecture et analyse de plans et documents
Techniques de gestion de projets

Travail d’équipe, esprit d’équipe, transversalité
Qualité relationnelle

Esprit d’analyse et de synthése

Force de proposition et de reporting
Adaptabilité

Rigueur, autonomie, sens de l'initiative

Sens du service public

CONDITIONS D’EXERCICE :
e Lieu de travail : Centre Technique Municipal
. Horaires : 37h30
. Formation : Bac +5 en Génie Civil - Travaux Publics

Systéme relationnel :
. Interne et Externe : Administrés, Entreprises, Services Municipaux, Métropole, Département

Candidatures :
Lettre de motivation et curriculum vitae sont a adresser par courrier a Monsieur Loic GACHON, Maire de Vitrolles, BP 30102 -
13 743 VITROLLES Cedex, ou par mail a I'adresse dgar.drh.nontitulaires@ville-vitrolles13.fr avant le 3 mai 2024.



http://www.vitrolles13.fr/
mailto:dgar.drh.ressources@ville-vitrolles13.fr

