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vivre ensembie

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 15 FEVRIER 2024

NOMBRE DE MEMBRES

Afférents au Conseil Municipal : 39
En exercice : 39

Ayant pris part a la délibération : 38

Mis en ligne le : 22/02/2024

L'an deux-mille vingt-quatre et le quinze du mois de février a dix-huit heures, le Conseil Municipal
de la Ville de VITROLLES a été assemblé au lieu habituel de ses séances, sur la convocation quiluia
été adressée par le Maire, conformément aux, articles, L 2121,10aL 2121.12 du Code Général des
Collectivités Territoriales, sous la présidence de M, GACHON Loic, Maire,

Etalent présents & cette assemblée tous les conseillers municipaux & I'exception de :

Présents : M. GACHON - M. MONDOLONI - Mme CZURKA - M. AMAR - Mme MORBELLI - M. MERSALI -
Mme CUILLIERE - M. GARDIOL - M. PORTE - Mme NERSESSIAN - M. MICHEL - Mme DESCLOUX - M. PIQUET
- M, RENAUDIN - M. OULIE - Mme HAMOU-THERREY - Mme MICHEL - Mme RAFIA — Mme BERTHOLLAZ - M.
DE SOUZA - Mme ROVARINO - Mme CHAUVIN - M, JESNE - M. SAURA - M. MENGEAUD - M, SAHRAQUI -
Mme SAHUN - M, ALLIOTTE - Mme PIOMBING - M. WAHARTE

Pouvoirs :

Mme ATTAF 3 Mme CUILLIERE - Mme ROSADONI & M. PIQUET - Mme LEHNERT a M. RENAUDIN -
Mme CARUSO a Mme MICHEL - M. FERAL & M. ALLIOTTE - - M, BOCCIA a Mme SAHUN - M.
SANCHEZ & M. WAHARTE - M, GACHET & Mme PIOMBINO

Absents :
M. BORELLI

Secrétaire de séance : M. Malick SAHRAQUI

OBJET : CONVENTION PLURIANNUELLE 2023-2025 FONDS D'INNOVATION PETITE ENFANCE AVEC
L‘ETAT ET LA CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES

N° Acte : 7.5

Délibération n°24-22

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant que la Ville de Vitrolies méne une politique Petite enfance et Enfance innovante et qui
s’inscrit dans le cadre d‘un partenariat étroit avec la Caisse d'Allocations Familiales, Le fonds
d'innovation Petite Enfance vient soutenir les projets portés et en cours de déploiement,
Considérant que La commission de validation des fonds d’innovation a attribué a Ja ville de Vitrolles

un financement a hauteur de 239 005 euros, réparti entre la Caisse Nationale des Affaires
Familiales et I'Etat, pour une période de 2023 a 2025;
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Considérant que la commission a accordé un report de crédits 2023, formulée par la commune de
Vitrolles

Considérant que la ville doit procéder a |a signature de la convention pluriannuelle "Fonds
d'innovation Petite enfance” pour la période de 2023-2025, afin de bénéficier du financement
nécessaire a la pérennisation et au développement d’actions nouvelles,

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Entendu I'exposé de son Président et aprés avoir délibéré, vote a 'lUnanimité

APPROUVE la convention pluriannuelle relative au Fonds d‘innovation Petite Enfance conclue pouria
période de 2023-2025, avec |'Etat et la Caisse d'allocations familiales, ci-annexée.

AUTORISE Monsieur le Maire & signer les conventions et les actes afférents au fonds d'innovation
Petite Enfance.

DIT que ifes dépenses etrecettes correspondantes serontinscrites au Budgetde l'année 2024 4 2025

POUR EXTRAIT CONFORME
VITROLLES, le 21/02/2024

Le Secrétaire de Séance P. le Maire et par délégation
La Directrice des Affaires Juridiques et

Institutionnelles

M. SAHRAOUI C., LANZARONE
I o | /’
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Direction départementale de I'emploi, du travail et
des solidarités des Bouches-du-Rhone

MINISTERE ]
DES SOLIDARITES
ET DES FAMILLES

Liberté
Egalité
Fraternité

CONVENTION PLURIANNUELLE FONDS D’INNOVATION PETITE ENFANCE
Entre

L'Etat, représenté par Monsieur Christophe MIRMAND, Préfet de la région Provence-Alpes-Céte
d'Azur, Préfet du département des Bouches-du-Rhéne, désigné sous le terme « Etat », d’'une pan,

ET

Commune de Vitrolles , ci-aprés dénommé le « porteur de projet », collectivité territoriale dont le siege
est situé 4 'THOTEL DE VILLE, BP102 13743 VITROLLES CEDEX, représentée par son Maire M. Loic
GACHON d'autre part,

Vu:

* |e Code genéral des collectivités territoriales ;
» ['appel a projets « fonds d’'innovation petite enfance» du 9 juin 2023 ;
» le dossier de candidature déposé par le porteur de projet le 31 aodt 2023

Il est convenu ce qui suit :
PREAMBULE

Le fonds d'innovation, qui s'inscrit en continuité de I'appel & manifestation d’intérét « Accueil pour
tous » et la COG Etat/CNAF « 2023 — 2027 » permettra de soutenir des projets innovants et inspirants,
renouvelant le cadre d'intervention des modes d'accueil et des autorités qui les soutiennent, afin de
construire avec les professionnels des territoires les solutions de demain pour répondre aux besoins
des enfants et de leurs familles. Environ 50 % des familles ayant au moins un enfant de moins de 3 ans
n'utilisent aucun dispositif d’accueil formel du jeune enfant. L'Observatoire national de la petite enfance
(ONAPE - rapport 2021 base 2020) souligne que le recours varie fortement selon la situation socio-
économique des familles. En effet, si 50 % des familles comprenant un enfant de moins de trois ans
accédent & un mode d’accueil formel (assistant maternel ou créche), ce taux diminue a 14 % pour les
familles biparentales sans activité, a 17 % pour les familles monoparentales au chémage ou inactives,
a 19 % pour les familles vivant sous ie seuil de pauvreté, tandis gu'il s’éléve & 71 % pour les familles
biactives. Les ménages modestes ont en effet un taux de recours a un mode d’accueil formel sept fois
moins élevé que les ménages les plus aisés, ce qui place la France dans une situation paradoxale en
Europe avec un haut taux de couverture de 58,8 places pour 100 enfants, mais un taux d'acces
particuliérement inégalitaire. Or, la fréquentation, méme occasionnelle, d'un mode d’accueil formel,
favoriserait le développement global du jeune enfant.

L'appel & projet vise a :
D.D.E.T.S des Bouches-du-Rhdne
Direction départementale de I’emploi, du travail et des solidarités des Bouches du Rhine
66 A rue Saint Sébastien - CS 50240 13292 MARSEILLE CEDEX (06
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Approfondir la qualité d’accueil des enfants et la qualité de vie au travail des
professionnels : conception, rénovation des structures pour améliorer les conditions de travalil
des professionnels, pédagogies innovantes, émergence d'établissements d’accueil du jeune
enfant spécialisés pour Faccueil et la formation des nouveaux professionnels stagiaires ;
Diversifier et développer les solutions d’accueil : handicap, horaires étendus, décalés ou
atypiques, itinérance, accueil hybride enfant-parent, accueil parents enfants « hors les murs »
(parc, bibliothéque, médiathéque, efc. ;

Mieux informer et accompagner les familles : guichet unique d’inscription et d’attribution des
places, démarches d'aller vers, lutte contre le non-recours ;

Renouveler les formes de soutien a l'accueil individuel : maisons d’assistantes et
d’assistants maternels (MAM), créches familiales, analyse de la pratique, tiers lieux,
intermédiation des démarches administratives

Ce fonds d’'innovation pour la petite enfance, est doté de 10 millions d'euros, supporté a parts
égales par I'Etat et par la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

La totalité du territoire frangais est concerné par cet appel a projet. Une attention prioritaire sera
néanmoins portée aux territoires les plus fragiles socialement ainsi qu’a ceux ayant un faible taux de
couverture en mode d'accueil. Les comités de sélection régionaux veilleront également a la diversité
des territoires retenus (urbains et ruraux, tissus industriels et résidentiels, projets portés par des
communes ou des EPCI).

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu
Vu
Vu

Vu

le décret du Président de la République en date du 29 juillet 2020 portant nomination de
Monsieur Christophe MIRMAND, préfet du département des Bouches-du-Rhone ;

l'arrété du 26 décembre 2013 relatif au cadre de la gestion budgétaire et au contrble
budgétaire  pris en application de 'article 105 du décret n°2012-1246 relatif a la gestion
budgétaire et comptable publique ;

l'arrété ministériel du 22 mars 2021 portant nomination de Madame Nathalie DAUSSY, en
qualité de Directrice Départementale de I'Emploi, du Travail et des Solidarités des
Bouches-du-Rhdéne a compter du 01 avril 2021 ;

I'arrété préfectoral n°13-2021-04-02-00001 du 02 avril 2021 portant délégation de signature
a Madame Nathalie DAUSSY, Directrice Départementale de I'Emploi, du Travail et des
Solidarités des Bouches-du-Rhéne ;

I'arrété préfectoral n°13-2021-04-19-00004 du 19 avril 2021 portant délégation de signature
a Madame Nathalie DAUSSY, Directrice Départementale de 'Emploi, du Travail et des

Solidarités des Bouches-du-Rhone, pour Fordonnancement secondaire des recettes et des

dépenses imputées sur le Budget de I'Etat ;

le Code général des collectivités territoriales ;

I'appel a projets « fonds d'innovation petite enfance du 9 juin 2023 » ;

le dossier de candidature déposé par le porteur de projet en date du 30 ao(it 2023 ;

la demande de report de crédits formulée en date du 13 décembre 2023 par la commune
de Vitrolles |

il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

D.D.E.T.S des Bouches-du-Rhéne
Direction départementale de ¥’ emploi, du travail et des solidarités des Bouches du Rhéne
66 A rue Saint Sébastien - CS 50240 13252 MARSEILLE CEDEX 06
Téléphone : 04 91 00 57 00 - Télécopie : 04 91 00 57 10



Par la présente convention, le porteur de projet s'engage & mettre en ceuvre le projet pour lequel il a
été retenu dans le cadre du fonds d'innovation petite enfance en conformité avec les enjeux et les
priorités du cahier des charges de l'appel a projet.

Ce projet vise a :
» Aider a la structuration d’'une nouvelle Direction des Familles en charge de la transversalité
interne et d'une mise en cohérence des actions en lien avec le partenariat local.
« Mettre en ceuvre des actions : la formation des professionnels, actions passerelles : réservation
de berceaux pour la-pré socialisation d’enfant, un ACM passerelle, d’espaces sensoriels

L'Etat contribue financiérement a ce projet a hauteur de 50% du montant du projet, complété par
le financement qui sera octroyé par la commission d’action sociale de la CAF du département
du porteur du projet et qui s’éléve également a hauteur de 50% du montant du projet.

Dans le cas ol la commission d’action sociale de |la CAF du département rendrait un avis défavorable
au financement du projet, 'engagement de I'Etat est susceptible d'étre remis en question.

Le projet initial devra étre redéfini sans délai par avenant.

ARTICLE 2 - DUREE DE LA CONVENTION
La convention est conclue pour 3 années (2023, 2024, 2025).
ARTICLE 3 - CONDITIONS DE DETERMINATION DU COUT DU PROJET

3.1 Le cout total éligible du projet sur la durée de la convention est évalué & 239 005 € conformément
aux budgets prévisionnels en annexe lll et aux régles définies a l'article 3.3 ci-dessous.

Le colt éligible a cette contribution se répartit de la maniére suivante :
- Investissement : 62 289 €
- Fonctionnement : 239 005 €

3.2 Les colts annuels prévisionnels éligibles du projet sont fixés en annexe Il a la présente
convention ; ils prennent en compte tous les produits et recettes affectés au projet.

3.3 Les colts & prendre en considération comprennent tous les colts occasionnés par la mise en
ceuvre du projet, notamment tous les colts directement liés a la mise en ceuvre du projet, qui :

- sont liés a l'objet du projet et sont évalués en annexe |l ;

- sont nécessaires a la réalisation du projet;

- sont raisennables selon le principe de bonne gestion ;

- sont engendrés pendant le temps de la réalisation du projet

- sont & la charge du « porteur de projet » ou des organismes avec lesquels il a conventionne
pour la mise en ceuvre de tout ou partie des actions du preojet ;

- sont identifiables et contrélables.

3.4. Lors de la mise en ceuvre du projet, le porteur de projet peut procéder a une adaptation 3 la
hausse ou a |la baisse des budgets prévisionnels annuels et de chacune des actions a la condition que
cette adaptation maffecte pas la réalisation du projet et qu'elle ne soit pas substantielle et que
lintervention de I'Etat ne dépasse pas 80% du projet au regard du cout total visé a 'article 4.1.

Le porteur de projet notifie ces modifications a I'Etat par écrit dés qu’il en connait le montant.

En tout état de cause, la contribution financiére de I'Etat ne peut excéder 80 % du colt total du projet.

ARTICLE 4 - CONDITIONS DE DETERMINATION DE LA CONTRIBUTION FINANCIERE DE L’ETAT

D.D.E.T.S des Bouches-du-Rhéne
Direction départementale de I’emploi, du travail et des solidarités des Bouches du Rhone
66 A rue Saint Sébastien - CS 50240 13292 MARSEILLE CEDEX 06
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4.1 L'Administration contribue financiérement pour un montant prévisionnel maximal de 119 502,50 €,
au regard du montant total estimé du colt éligible de la convention de 239 005 €, établi a la signature
de la présente convention, tel que mentionné a l'article 3. Les crédits 2023

4.1 Pour Pannée 2023, I'Administration s’engage pour un montant de 30 732 €.

Pour I'année 2023, elle opére les versements suivants d'un montant total de 30 732 €, équivalent & :

- 4958 € pour les dépenses de fonctionnement, faisant I'objet d’'un versement unique ;

- 25 774 € pour les dépenses d'investissement, faisant I'objet de plusieurs. versements selon les
régles fixées par le décret n°2018-514 du 25 juin 2018 refatif aux subventions de I'Etat pour des
projets d'investissement.

Les crédits 2023 sont reportés sur I'exercice 2024 et feront l'objet d'un versement en 2024. Deux
versements interviendront en 2024, le premier au titre des crédits 2023 et le second au titre des credits
2024.

4.3 Pour 2024, le montant prévisionnel des versements de I'administration s’éléve :

- 41 700 € pour du fonctionnement, versé en 1 fois ;

- 1 370,50 € pour de l'investissement, versé selon les régles définies par le décret du 25 juin
2018 ;

4.4 Pour 2025, le montant prévisionnel des versements de 'administration s’éléve :

- 41 700 € pour du fonctionnement, versé en 1 fois ;
- 4 000 € pour de linvestissement, versé selon les régles définies par le décret du 25 juin 2018 ;

4.5. La contribution financiére de I'Etat mentionnée au paragraphe 5.1 n'est applicable que sous
réserve du respect des trois conditions cumulatives suivantes

- L'inscription des crédits en loi de finances ;

- La mise en ceuvre effective par le porteur de projet du projet décrit a l'article 1°";

- La vérification par I'Etat que Ie montant de la contribution n'excéde pas le cout du projet,
conformément a l'article 13.

ARTICLE 5 - MODALITES DE VERSEMENT DE LA CONTRIBUTION FINANCIERE

5.1 Au titre des crédits de I'exercice 2023, Administration verse en 2024 12 690,20 € a la
notification de la convention.

- 4 958 €, représentant 100% des dépenses de fonctionnement de I'année 2023 ;

- 7 732,20 € représentant une avance de 30% des depenses d'investissement de I'année 2023
d’'un montant total de 25 774€, conformément aux régles fixées a l'article 12 Il du décret
n°2018-514 du 25 juin 2018.

Des acomptes pourront étre effectués au fur et a mesure de 'avancement du projet conformément aux
régles fixées a I'article 12.111 du décret n°2018-514 du 25 juin 2018.

Le solde des dépenses d'investissement 2023 sera versé sur présentation par l'association des
justificatifs détaillés & l'article 13 du décret n°2018-514 du 25 juin 2018 pour des projets
d’investissement (Soit une déclaration d'achévement de lopération pour l'année concernée,
accompagnée d’'un décompte final des dépenses réellement effectuées et la liste des aides publiques
percues et de leur montant respectif.)

D.D.E.T.S des Bouches-du-Rhdne
Direction départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités des Bouches du Rhéne
66 A rue Saint Sébastien - CS 50240 13292 MARSEILLE CEDEX 06
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5.2 Pour Pexercice 2024, deuxiéme année d'exécution de la présente convention, la contribution
financieére annuelle de I'Administration d’'un montant de 43 070,50 € sera versée selon les modalités
suivantes :

T

» Pour les dépenses de fonctionnement : 41 700 €

» Pour les dépenses d'investissement : 1 370,50 €

- 411,15 € seront versé au titre de 2024 conformément a la régle portant sur I'avance de 30%
des dépenses d'investissement de 'année 2024, conformément aux régles fixées & l'article 12
Il du décret n°2018-514 du 25 juin 2018.

Des acomptes pourront étre versés au fur et a mesure de l'avancement du projet conformément aux
régles fixées a l'article 12 lll du décret n°2018-514 du 25 juin 2018.

Le solde des dépenses dinvestissement 2024 sera versé sur présentation par l'association des
justificatifs détaillés a l'article 13 du décret n°2018-514 du 25 juin 2018 projets d’investissement. (Soit
une déclaration d’achévement de l'opération pour 'année concernée, accompagnee d'un décompte
final des dépenses réellement effectuées et la liste des aides publiques percues et de leur montant
respectif.

5.3 Pour lexercice 2025 troisieme année d'exécution de la présente convention, la contribution
financiére annuelle de I'Administration d’'un montant de 45 700 € sera versée selon les modalités
suivantes ;

» Pour les dépenses de fonctionnement : 41 700 €
» Pourles dépenses d'investissement : 4 000 €

- 1200 € seront versé au titre de 2025 conformément a la régle portant sur I' Une avance de 30%
des dépenses d'investissement de I'année 2025, conformément aux régles fixees a l'article 12
Il du décret n°2018-514 du 25 juin 2018.

Des acomptes pourront étre versés au fur et 4 mesure de I'avancement du projet conformément aux
régles fixées a l'article 12 11l du décret n°2018-514 du 25 juin 2018.

Le solde des dépenses dinvestissement 2025 sera versé sur présentation par I'association des
justificatifs détaillés a l'article 13 du décret n°2018-514 du 25 juin 2018 projets d’investissement. (Soit
une déclaration d’achévement de l'opération pour I'année concernée, accompagnée d'un décompte
final des dépenses réellement effectuées et la liste des aides publiques pergues et de leur montant
respectif.

5.4 Cette subvention est imputée sur les crédits du programme 304 « Inclusion sociale et protection
des personnes » Action 19 « Aide Sociale » ;

Imputation budgétaire

Centre financier : 0304-D013-DD13
Code activité : 030450192008
Domaine fonctionnel : 0304-19-02,

5.5. La contribution financiére est créditée au compte du porteur de projet selon les procédures
comptables en vigueur.

Les versements seront effectués a ;

. Dénomination sociale :

D.D.E.T.S des Bouches-du-Rhéne
Direction départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités des Bouches du Rhéne
66 A rue Saint Sébastien - CS 50240 13292 MARSEILLE CEDEX 06
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IBAN :
BIC :

L'ordonnateur de la dépense est le préfet de Région, Préfet des Bouches-du-Rhéne.

Le comptable assignataire de la dépense est Madame la Directrice Régionale des Finances Publiques
de la région Provence-Alpes-Cote d’'Azur.

5.6. L'échéancier prévisionnel et indicatif de versement de la subvention est le suivant :

| Date | Montant (€)
1) Janvier 2024 (au titre des crédits 2023) — Fonctionnement : 4 958€
Fonctionnement & investissement {30%) Investissement : 30 % de 25 774€ ‘
Mai 2024 — Solde investissement 70% | 70 % de 26 774€ |
2) Septembre 2024 - Fonctionnement &  Fonctionnement : 41 700 € |
investissement (30%) N | Investissement : 30 % de 7 370,50 €
Février 2025 — Solde investissement 70% | 70 % de 1 370,50 € B |
3) Mars 2025 -~ Fonctionnement & | Fonctionnement: 47700 €
investissement (30%) o Investissement : 30 % de 4 000 € ‘
Septembre 2025 - Solde investissement 70 % de 4 000 € |
70%
Total 119 502,50€ |

Le calendrier prévisionnel du projet est détaillé en annexe IV.

ARTICLE 6 — SUIVI

Le porteur de projet s'engage a informer réguiiérement le comité départemental des services aux
familles (CDSF) de Favancement du projet, notamment par :
- Des réunions semestrielles entre le porteur de projet et le CDSF ;
- La remise d'un bilan annuel de la mise en ceuvre du projet dans les conditions précisées en
annexe V de la présente convention ;
- Lactualisation chague année des annexes a la présente convention, le cas échéant.

Le comité départemental des services aux familles assure le suivi et le pilotage des projets relevant de
son territoire.

Un suivi national des projets sera assuré dans le cadre du fonds innovation petite enfance. Le porteur
de projet s’'engage a se rendre disponible auprés des personnes désignées responsables de ce suivi
national. | pourra, entre autre, metire & disposition les outils favorisant le partage d’expériences afin
d’éclairer les choix nationaux notamment dans la mise en ceuvre du service public de la petite enfance.
En lien avec les organismes pertinents, il accompagne les projets susceptibles de faire I'objet d’'une
modélisation & des fins d'essaimage sur Fensemble du territoire.

ARTICLE 7 - EVALUATION

L'évaluation de Fensemble des projets est effectuée a l'échelle des comités départementaux des
services aux familles. Cette évaluation sera réalisée avec I'appui de toute instance jugée pertinente
pour contribuer au déploiement du service public de la petite enfance et de mesurer de maniére
pertinente et de I'efficiente les moyens a la mise en ceuvre territorialisée.
D.D.E.T.S des Bouches-du-Rhéne
Direction départementale de I’emploi, du travail et des solidarités des Bouches du Rhine
66 A rue Saint Sébastien - CS 50240 13292 MARSEILLE CEDEX G6
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Le porteur de projet s'engage a contribuer & I'évaluation locale et nationale, notamment en transmettant
a qui de droit 'ensemble des données et informations nécessaires 3 la réalisation de I'évaluation, en
contribuant a la preduction et au recueil des données et informations le cas échéant, en participant a
des échanges avec les organismes chargés de I'évaluation et en présentant ces actions in situ a ces
organismes.

Article 8 - SANCTIONS

10.1 En cas d’inexécution ou de modification substantielle et en cas de retard des conditions
d'exécution de la convention par le porteur de projet sans I'accord écrit de I’Administration, celle-ci peut
respectivement ordonner le reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la
présente convention conformément & I'article 43-1V de la loi n® 96-314 du 12 avril 1996, la suspension
de la subvention ou la diminution de son montant, aprés examen des justificatifs présentés par le
porteur de projet et avoir entendu ses représentants.

10.2 L'Administration informe le porteur de projet de ces décisions par lettre recommandée avec
accusé de réception.

ARTICLE 9 — SUIVI NATIONAL

Le porteur de projet s'engage 3 informer la Caf / le service de I'Etat (2 préciser) régulierement de
lavancement du projet au regard des obligations afférentes a chacune des conventions et & en rendre
compte en tant que de besoin a cette fin dans le cadre CDSF. Il remet un bilan annuel de la mise en
ceuvre du projet a la Caf et au service de I'Etat chargé du suivi de la présente convention, selon les
modalités qui lui sont localement précisées. Il actualise le cas échéant annuellement les annexes a la
présente convention.

ARTICLE 10 — COMMUNICATION

Toute communication relative au projet « FIPE » comporte la mention de la participation de 'Etat au
financement. Le porteur de projet s’engage a utiliser I'identité visuelle communiquée par les services de
I'Etat, le cas échéant, dans toute communication relative a I'expérimentation.

Les représentants de I'Etat dans le territoire sont conviés & tout événement relatif au Fonds
d’innovation Petite Enfance.

ARTICLE 11 — MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

Toute modification substantielle portant sur les principales caractéristiques du projet defini dans larticle
1¢" de la convention fait ['objet d’'une information préalable a I'Etat.

Au vu de ces modifications ou en cas d'inexécution ou d’exécution partielle du programme, I'Etat se
réserve le droit de prononcer de plein droit la résiliation de la convention en mettant en ceuvre dans les
conditions prévues a l'article 13 la procédure de reversement des sommes indiment pergues. Dans le
cas contraire, les modifications font 'objet d’'un avenant a la présente convention.

ARTICLE 12 — PIECES ANNEXES
Les annexes | a VIl font partie intégrante de la présente convention.

ARTICLE 13 - LITIGES

En cas de litige résultant de l'application de la présente convention et ne pouvant étre résolu de
maniére amiable par les parties sous un délai de 3 mois suivant sa constatation, les parties se
réservent le droit de saisir le tribunal administratif territorialement compétent.
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En cas de non-respect par 'une des parties de ses engagements au titre de la présente convention,
celle-ci peut étre résiliée de plein droit par l'autre partie a I'expiration d’'un délai de deux mois suivant
I'envoi d'une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure.

La présente convention est établie en 2 exemplaires originaux, un pour chacun des signataires.

Fait & Marseille, le

Le Maire de la Ville de Vitrolles Pour L’Etat,
Le Préfet des Bouches-du-Rhéne

Loic GACHON
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ANNEXE | : LE PROJET

Intitulé du projet : Structuration et création de propositions innovantes a destination des familles
Objectif(s) :
Description du projet :

1/ Aide a la  structuration dune nouvelle Direction des Familles en
charge de la transversalité interne et d'une mise en cohérence des actions en lien avec le partenariat

local.
2/ Mise en ceuvre d’'actions: la formation des professionnels, actions passerelles: réservation de

berceaux pour la-pré socialisation d’enfant, un ACM passerelle, d’espaces sensoriels
Publics concernés ;

Territoire(s) concerné(s)

Moyens mis en ceuvre :
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ANNEXE Il : BUDGET DU PROJET
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ANNEXE Ill : PLAN DE FINANCEMENT
Montantdu | Montantdu |

Intitulé de la Action & Montant de Montant du
dépense laquelle se la dépense financement financement | financemen
| rattache la par 'Etat par le porteur = t d'un autre
depense l de projet | partenaire
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ANNEXE IV : CALENDRIER DE MISE EN CEUVRE DU PROJET

Action Statut Date de Datedefin | Montantde | Montantde
(a initier, en debut dépense lie dépense lié
cours, fin) - | (prévisionnel) {constaté)

v
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ANNEXE V : MODALITES ET INDICATEURS DE L’'EVALUATION

Suivi national

Le suivi de la mise en ceuvre du projet est a renseigner et transmettre par le porteur de projet. Ce suivi
comprend les indicateurs suivants .

It

Ratio colit des actions entre prévisionnel et constaté

Nombres d’actions mises en place pour Fannée écoulée rapportée au nombre d’actions
prévues

Nombre de personnes touchées et ciblées (partenaires, bénéficiaires, elc.)

Taux de développement des axes par rapport au projet global

Difficultés rencontrées dans la mise en ceuvre du projet

Suivi local

[l est proposé aux services de I'Etat le modéle suivant pour assurer le suivi de la mise en ceuvre de du
projet prévu par la présente convention :

Un descriptif de I'avancement de la mise en ceuvre des projets financés et des résultats
obtenus, en s’appuyant sur les indicateurs proposés ci-aprés,

Une présentation détaillee de I'utilisation des fonds mobilisés, directement au niveau du porteur
de projet mais aussi, le cas échéant, pour les reversements aux partenaires tels que prévus a
Farticle 7,

Un compte rendu financier annuel (voir annexe V1).

Le porteur de projet devra remplir le tableau suivant avec I'ensemble des objectifs de chaque action,
les indicateurs associés a ces objectifs, les valeurs cibles et les résultats obtenus.

Indicateurs :

Indicateurs associés a

Pobjectif Valeurs cibles Resultats

Objectifs

Exemples d’indicateurs

Axe 1 : Renforcer la qualité d’accueil au sein des modes d’accueil du jeune enfant *
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Axe 2 :

Axe 3 :

Axe d :

Publics

Nombre de projets éducatifs

Nombre d’actions relalifs a I'analyse des pratiques professionnelles

Nombre d’EAJE spécialisés dans les pédagogies innovantes

Nombre de nouveaux professionnels stagiaires/apprentis

Nombre diagnostic et de plans d’actions pour améliorer la conception et rénovation des
EAJE/MAM ou des conditions de travail des professionnels

La diversification et le développement des solutions d'accueil
Nombre des actions/dispositifs/classes passerelles

Nombre d’EAJE aux horaires atypiques en cours de création
Nombre de solutions hybrides en cours de créations

Nombre de solutions « hors les murs » en cours de construction
Nombre de projets en itinérances

Linformation et F'accompagnement des familles pour favoriser les recours aux modes d’accueil
Nombre de guichel unique d'informalion et d’'inscription

Nombre de relais petite enfance en déploiement

Nombre de démarches d'intermédiation entre parents et modes d'accueil

Nombre d’actions de promotion de modes d'accueil par des parents-pairs

Nombre d’accueil occasionnel en cours de déploiement

Le renouvellement des formes de soutien & Paccueil individuel

Nombre de projets d’accompagnement en montage de projets

Nombre d’action de promofions des modes d’accueil individuel

Nombre de démarches de pair-aidance

Nombre d’actions d’accompagnement des MAM ou croisement EAJE/MAM
Nombre d'actions d’analyses de pratiques

Nombre d’actions dans le cadre d’expérimentation de Finfermédiation

Nombre d’'actions de rénovation de créches familiales

Nombre de conventionnement entre réservataires publics el assistants mafemels

cibles :
Nombre de professionnels ciblés
Nombre de partenaires coordonnés
Nombre de familles fouchées
o Dont familles monoparentales
o Daont familles en insertion professionnelle
o Dont les enfants sont en situation d’handicap
o Dont les famifles en situation d’handicap
o Dont les familles bénéficiant de la protection internationale (BPI)
Nombre de structures concernées (EAJE, RPE, MAM)
Nombre de plan de coordination
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ANNEXE VI : MODELE DE COMPTE-RENDU FINANCIER ANNUEL

Exercice 20...

CHARGES

| Prévision | Réalisation | %

PRODUITS

[ Prévision | Raalisation |

%

Charges directes atfectbes & 'action

Rossources directos affoctéss a laclion

&0 - Achat ] & 70 - Voot de marchandisse,
produits finie, prestations de
Borvices
I 73~ Dotations et produts de
= ] tarificwtion
Achels mabares st 74 - Bubveniions d'exploftslion” 2 =
foumitires .
Failres Foumitures Elst : préciset les] mimistda]s)
Beflaiteis)
&1 - Sarvites axbdcanrs & o
Locations -
Entretien ef réparalion Régmnis) -
ASSUNEnsE -
Domumentation Diépsniements) :
[&Z - Autros services 5 = Tntercommunalis £) - EPal
extérieurs
Rémunémtons
intermédiaies at
honaraines
Pubdicité, publication Communs(s] :
Dhiplacements, missions, :
Sarvices baticaires, Suines Dhgaritmae sooisuy wWélailier) ©
(53 - Tmpdts of Taxes t [ .
Impiits et teues =uc | Fonds esropaens
rémunamiion |
Aulres impbis et tExes L'egance de sarices el ce
paiement {ex-CNASEA -emploi
aidés)
&4- Chargoi da porsonnsf | [ n
Rémunambion des
| porscnnels HAutres établissements penlics
Charoes soialas Addas priveas

Autres chegges de
f

€5 Auvtres charges de 75 - Aulres prodests do gestion
gealion courdnte couranie
Dond cotisations. dons mamuels ou
IegE
|56 Charges Minanciines - Produis inantiers
&7- Ehargos T7- Produits excoptionnsis
excoplinnnetias
$2- Dotation sux 78 ~ Roports mesaciurcas non
amortissaments wtilistan dopérations
erbiriourss
CHARDES IO TEE AP TR S AL AT TN e S IEOLRCES PR MTEC TS L TN
Cherges fuss o
fonctionmsment |
Fradn Finaisciers |
(e |
Total des charges [ = C Total dos produtts o g
£ EONTHI AIRES
86~ Emiplois des BT - Contributions voloitames
comributions volontaires Eo [V an nature & ]
on natore
[ B50- Secours en nalure B70- Bonevolat
B851- Mise 3 disposition
gratuile de hiens ef BY1- Presialions en nahue
BEMIONE
| Bhz- Frasieiions
| B64- Pemsonna banévoia B75- Bonz en Aatdre E—
TOTAL & o TOTAL o a
Lz subvention de............ € représente ...ocerainins % du Total des produits.

Ce modeéle de compte-rendu financier annuel peut étre repris par le porteur de projet ou peut servir

comme exemple pour I'élaboration d’'un compte-rendu financier propre.

Dans tous les cas, le compte-rendu financier annuel devra retracer I'évolution de la consommation de

la subvention de fagon détaillée, par action mise en place.
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